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Luhikokkuvote

Viimastel palgalabiraakimistel lepiti kokku 0dedekiirabitehnikute ja hooldajate
miinimumtunnipalga maarad. Otsustati, et 1. agtili007.a. tbuseb ddedel palga alammaar
52,5, kiirabitehnikutel 42 ning hooldajatel 29 kni tunnis. Arstide uues miinimumpalgas
kokku ei lepitud. Nende palga alammaar jai 2006taatasemele, mis oli 75 krooni tunnis.

Antud uuring tehti 2007.a. martsikuu kohta, siis kus kollektiivieping veel ei kehtinud.
Analliisist on naha, et nii arstide, 6dede kui hajale keskmised palgad tdusid vorreldes
2006.a. méartsikuuga.

Nii arstide, ddede kui ka hooldajate keskmised ipmigad olid kérgemad eelmises
palgakokkuleppes kehtestatud alammé&é&radest. Sasmes &Oigi ametialade puhul juhuseid,
kus tbotajatele maksti vahem kehtestatud miinimtiivigadeldes tervishoiutdotajate palkasid
l&htudes uuest kokkuleppest, selgus, et nii dddataebitehnikute kui ka hooldajate puhul olid
martsikuu keskmised tunnipalgad palju madalamagihji@est kuust kehtima hakanud uutest
alammaaradest.

Arstide keskmine poéhitunnipalk oli 2007. aasta maris 99 krooni. Kdrgeimat keskmist
pohitunnipalka said erihaiglates t6otavad arstid1(kr/tund). Kdige madalam keskmine
pohitunnipalk oli taastusraviasutustes tooOtavatestigel (85 kr/tund). Alla 2006. aasta
palgakokkuleppes kehtestatud 75-kroonise tunnipalgemmaara oli tasustatud 13% kdoigist
arstidest.

Odede keskmine p6hitunnipalk oli 2007. aasta martsi 48 krooni. Kdige kdrgemat
keskmist pdhitunnipalka said 6ed hambaraviasutyst@&r/tund). Kdige madalam keskmine
pdhitunnipalk oli ddedel hooldushaiglates (41 kity Alla 2006. aastal palgakokkuleppes
kehtestatud 39-kroonise tunnipalga alammé&ara dustatud 5% ja alla 2007. aastal
kehtestatud 52,5 kroonise tunnipalga alammaaral&igist 6endusala tootajatest.

Hooldajate keskmine pd&hitunnipalk oli 2007. aasta rértsis 28 krooni. Kdige kdrgem
keskmine pohitunnipalk oli hooldajatel ja abiddedambaraviasutustes (38 kr/tund) ja kdige
madalam (ld- ja kohalikes haiglates (24 kr/tund)la 2006. aasta palgakokkuleppes
kehtestatud 23-kroonise tunnipalga alamméaéara dustatud 2% ja alla 2007. aastal
kehtestatud 29-kroonise alammaara 67% koigist lagatelst.
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Sissejuhatus

Kaesoleva analliisi eesmérk on anda lUlevaade tewvighitajate keskmisest tunnipalgast ja
kuutasusterinevate ameti ja erialarihmade [8ikeskdik tekstis kirjeldatud tasud ja

tunnipalgad on néidatud koos tulumaksuga, tootadkstusmaksega ja kohustusliku
kogumispensioni maksega. Ukski analliisis kasutatrdtopalga liik ei sisalda

puhkusetasusid ja teisi mittetootatud aja eest tndkasusid.

Alates 2002. aastast viib Sotsiaalministeerium latggseas labi palgauuringut ja seda Uhe
kuu Ibikes (tavaliselt martsikuu kohta). Kuni 20@éstani koguti andmeid agregeeritud kujul.
2005. aastal voeti kasutusele uus metoodika, mithaselt koguti palgaandmeid
individuaalandmete tasandil. Alates 2006. aastagfult ministeerium andmeid koikidelt
tervishoiuteenust osutavatelt asutustelt, nii lzet kui ka ambulatoorset teenust osutavatelt
asutustelt. Andmed kogutakse aruandega ,Tervisbdigfate tunnipalk. Nimetatud
aruandega kogutavates andmetes on voimalik erigidseseisvalt anallisida té6tasude
erinevaid liike: pdhitasu, Uletundide tasu, regrded ja mitteregulaarsed tasud. Lahtudes
statistika p&himotetest, ei kasutata kogutud Ukalkaeid administratiivsetel ja jarelvalve
eesmarkidel. Andmed avaldatakse vaid koondatuilldestatult.

Uuringu tldkogumi moodustasid aktiivsed tervisheartuste osutajad ning andmeid koguti
kdikselt. 2007. aastal esitasid andmeid 1 151 sboiuasutust; neist 52 haiglat, 442
perearstiabi-, 202 eriarstiabi-, 392 hambaravi-, ta8stusravi-, 4 kiirabi- ja 31 muud
ambulatoorset tervishoiuasutust. Muude asutuste aadl koondatud laborid, diagnostika- ja
O0endusabiasutused ning asutused, mille pohitegkyweselnud tervishoid. Samuti kuuluvad
sellesse gruppi Uldarstiabi teenuse osutajad, ikae perearstid.

Anallidsis on kasutatud jargmisi brutopalga liike:
Pohitunnipalk — pdhipalk ehk tédlepingus voi digusaktis kindlakédratud tuki-, tunni-,

paeva-, nadala- vdi kuupalga maara alusel véljastndkbrutopalk martsikuus. Tunnipalga
arvestamiseks on kuu pdhipalk jagatud kuus tootatwddide arvuga (v.a. dletunnid).
Pohitunnipalk on n.6. puhas palk, mis ei sisaldsatésusid. Pd&hitunnipalk ei sisalda
regulaarseid lisatasusid, lisatasu Ohtuse t60, 690tiuhkepaevadel ja riiklikel pihadel
tootamise eest ning lisatasu uletundide eest.

! Tootajate klassifitseerimise aluseks on rahvusviademetite klassifikaator ISCO
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Palk ilma_mitterequlaarsete lisatasudeta— sisaldab pohipalka, regulaarseid lisatasusid,

lisatasu Ohtuse t66, 66t60, puhkepédevadel ja keklipihadel todtamise eest, lisatasu
dletundide eest ja teisi regulaarseid lisatasuSide palgaliikei sisalda loonustasu ja
mitteregulaarseid lisatasusid.

Arvestuslik aastakeskmine kuupalk koos kdigi lisataudega — sisaldab lisaks

dlalkirjeldatud palga komponentidele ka mitteregudeid lisatasusid (kvartali- ja
aastapreemiad, ning teised mitteregulaarsed tulejmugartustasud).

Arvestuslikult loetakse iga aasta puhul keskmisé&k$tundide arvuks kuus 168. Seega
arvestuslik aastakeskmine kuupalk on tunnipalkitatud 168 tunniga.

Arvestuslik aastakeskmine kuupalk on tinglik n@tapluline on silmas pidada, et see ei ole
samastatav tegelikult to6tajatele keskmiselt vélgkstud palgaga. Arvestusliku palga teeb
kdrgeks asjaolu, et selle arvutamisel on arvesstuddvaikese koormuse ja kdrge tunnitasuga

t6otajad nii, nagu nad tootaksid taiskoormusel skbmge tunnipalgaga.

Tabelites kasutatud simbolid:

— - nahtust ei esinenud voi ei ole arvutatav
. - ei saa avaldada andmete konfidentsiaalsuseipar
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1 Uuringu kogumi kirjeldus

Anallusis kasitletakse tervishoiutootajate palkasaitsme tervishoiuasutuse liigi I6ikes:

haiglad, perearstiabi-, eriarstiabi-, hambaraviraki-, taastusravi- ja muud asutused. Muude
asutuste alla on koondatud laborid, diagnostikadgadusabiasutused ning asutused, mille
pdhitegevuseks ei ole tervishoid. Samuti kuuluvadlesse gruppi Uldarstiabi teenuse
osutajad, kes ei ole perearstid. Kiirabi alla kvaldi ainult iseseisvad kiirabiasutused.

Ameti ja erialade pdhjal on tervishoiutbotajad jaglhanallisis jargmistesse rihmadesse:
arstid, 06ed (s.o 0ed ja &ammaemandad), hooldajadolddi@d, assistendid) ning
tervishoiuteenuse osutamisega seotud spetsiali§gdvishoiuteenuse osutamisega seotud
spetsialistide alla kuuluvad bioanaltttikud ja lealid, radioloogiatehnikud,
hambatehnikud ja teised hambaraviasutustes toot&eallastmespetsialistid, likumisravi
spetsialistid ja fusioterapeudid, parameedikud ijeallitehnikud, proviisorid, farmatseudid,
psuihholoogid ja logopeedid. Jaeapteekides tottapendtiisoreid ja farmatseute kéesolev
analtus ei hdlma.

Palgauuringu andmed esitasid 2007. aastal 1 2@6usinde esitamiseks kohustuse saanud
tervishoiuasutusest 1 151 ehk 95%. 52 neist oligléd, 442 perearstiabi-, 202 eriarstiabi-,
392 hambaravi-, 28 taastusraviasutust, 4 kiirabgr81 muud asutust. Asutuste jagunemine
maakondade ja asutuste liikide |6ikes on esitabelts 1.1.
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Tabel 1.1.Tervishoiuasutused asutuse liigi ja maakonna [§ikests 2007

Muud

Perearstiabi Eriarstiabi | Hambaravj Kiirabi| Taastusrgvasutused} Haigla Kokku
Kokku 442 202 392 4 28 31 52 1151
Harjumaa 39 5 25 - 1 6 3 79
Tallinn 83 86 145 2 7 9 10 342
Hiiumaa 6 - 5 - 3 - 1 15
Ida-Virumaa 53 13 19 1 - - 8 94
Jogevamaa 17 6 11 - - 1 3 38
Jarvamaa 18 2 11 - - - 2 33
Ladnemaa 12 5 8 - 2 - 3 30
Laane-Virumaag 30 19 19 - - 4 2 74
Pd&lvamaa 17 3 11 - 1 - 2 34
Péarnumaa 21 11 29 - 6 1 3 71
Raplamaa 15 4 7 - - 1 2 29
Saaremaa 18 4 13 - 1 - 1 37
Tartumaa 24 - 15 1 - 3 43
Tartu 29 18 38 1 2 5 3 96
Valgamaa 14 7 7 - 2 - 2 32
Viljandimaa 29 13 16 - 1 1 3 63
VOrumaa 17 6 13 - 1 3 1 41

1 Uldarstiabi teenuse osutajad, kes ei ole petdataborid, diagnostikaasutused, 6endusabiasutiasasutused,

mille p&hitegevuseks ei ole tervishoid.

Silmas tuleb pidada, et anallisis jargnevalt esltaervishoiutootajate arvud ei naita
tervishoiutootajate kui isikute arvu tervishoiuamies, sest Uks inimene vdib olla osalise
koormusega to6l mitmes asutustes. Antud arvud vetteametikohti. Samuti on oluline
meeles pidada, et uuringu kogumi kirjelduse os#éatad ametikohtade absoluutarvud ei ole
vOrreldavad eelmise aasta uuringu andmetega, semtde esitanud asutuste ring on aastate

[6ikes muutunud.

2007. aasta martsikuus oli tervishoiuasutustes lkdkB27 arsti, 8 394 6e, 4 285 hooldaja ja
2 126 tervishoiuteenuse osutamisega seotud sp&isiabkohta (lisa 1 tabel 1). 52% arsti,
73% 0e, 91% hooldajate ja 48% tervishoiuteenusetapssega seotud spetsialistide

ametikohtadest asus haiglates (joonis 1.1; liséb@ltl).
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Joonis 1.1.Arsti ametikohtade jagunemine asutuse liikidedgikmarts 2007 (%)

2% 2%

13% 52%

O Haiglad @ Perearstiabi 0O Eriarstiabi @ Hambaravi B Kiirabi @ Taastusravi O Muud asutused

Ligikaudu pooled haiglates tootavatest arstide8¢4y} ddedest (45%) ja hooldajatest (51%)
olid hdivatud piirkondlikes haiglates. Arstide, d@eja hooldajate ametikohtade jagunemine
haigla liikide 16ikes on n&ha joonisel 1.2 (listaBel 1 ja 2).

Joonis 1.2.Tervishoiutdotajate ametikohtade jagunemine hdiigiae 16ikes,

marts 2007 (%)
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1 Taastusravi, hooldus-, eri- ja kohalikud haiglad
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Kokku oli 2007.a. martsis 311 FIE-na tbotavat a(S#o koigist arsti tdokohtadest), (lisa 1

tabel 1 ja 2). Kdige enam oli FIE-sid perearstidglghs — 151 (16% perearstidest).

Hambaarstidest to6tas 9%, eriarstidest 6% ja tamstileenust osutavatest arstidest 6% FIE-
na.

Toovotulepinguliste tbotajate poolt oli tdidetudkka 458 arsti ametikohta (7% koigist
arstide ametikohtadest). T66votulepinguga tootavatstide osakaal oli kbdige suurem
taastusravi- (23%), eriarstiabi- (21%) ja kiirabiastes (18%). Haiglates oli 142
toovotulepingulist arsti tookohta, mis moodustaskB¥gist haiglate arstide tookohtadest.

Toovotulepinguliste tootajate poolt oli hdivatud 8l&@dede ametikohta (2% koigist Oe
tookohtadest). Odede puhul esines kdigi tervishmitiese liikide puhul td6vétulepinguga
tootamist vdhem kui arstidel. Toovotulepingulisi edd ametikohti oli kdige enam
eriarstiabiasutustes (11%).

Toovotulepinguga todtajate palgad antud uuringudsagstu, kuna nende tasustamine toimub
teiste pOhimdtete jargi. Samuti ei kasitleta uunmd-IE-dena tb6tavate tervishoiutootajate
palkasid, sest FIE t66tasuks on tema majandusadsta. FIE-de sissetulekut analltsitakse
Maksu- ja Tolliametist saadud andmete poéhjal. Saafika pohjal vaadeldakse ka
tervishoiuteenust osutavate ettevotete omanikdje réakstud dividende.

76% arstide ametikohtadest tootasid naised (jo@r83. Meeste osakaal oli kdige suurem
kiirabis (34%). Jargnesid haiglad (30%) ja eriatstsutused (28%). Kdige vaiksem oli
meesarstide osakaal perearstiabiasutustes — 9%.

10
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Joonis 1.3 Arstide sooline jagunemine asutuse liigi jarggrta 2007 (%)
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Enamikel arstierialadel oli naiste osakaal suurksa 6 tabel 1). Meeste osakaal oli suurem
mitmetel kirurgilistel erialadel, néiteks torakaalkgia, uroloogia, kardiovaskulaarkirurgia,
neurokirurgia, plastika- ja rekonstruktiivkirurgiddkirurgia ja ortopeedia.

Odede hulgas oli meeste osakaal marginaalne —2%idKéige suurem on meeste osakaal
kiirabis tootavate 0dede hulgas — 17%. Hooldajab8ét ja tervishoiuteenuse osutamisega
seotud spetsialistidest 14% olid mehed (lisa 4lthpbksa 6 tabel 1).

17% koigist arstidest ja 3% 0dedest tegeles omdilwhal ka juhtiva todgdlisa 8 tabel 1).

Juhiks loetakse kd&esolevas anallusis isikud, keadlel alluvaid, kes tegeleb protsessi
juhtimisega ning omab vastutust tUksuse/osakonnasesudd eest. Seega kuuluvad juhtide
hulka ka vaikese ettevotte juhid, seal hulgas Flkelle alluvuses tootab vahemalt tks

tootaja.

2007. aasta martsikuus oli 538 arsti ametikohta8Mktaidetud arst-residentide poolt (lisa 8
tabel 1).

Arstide keskmine vanus oli 47 eluaastat (lisa I&td). Meeste keskmine vanus (46 aastat)
oli kahe aasta vOrra madalam kui naistel (48 aaskdiige kdrgem keskmine vanus oli
taastusravi- (54 aastat) ja kbige madalam Kiiraliete (42 aastat) arstidel. Naisarstide
keskmine vanus oli kdigis asutustes (v.a. taastissatustes) meeste omast kdrgem.

11
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Oed olid arstidest keskmiselt 4 aastat noorema@nda keskmine vanus oli 43 eluaastat.
Oena tootavate meeste keskmine vanus oli naistestokeakmiselt 9 aasta vdrra madalam.
Nagu ka arstide puhul tootasid keskmiselt kdigerewmad ded kiirabiasutustes (37 aastat).
Keskmiselt kbige vanemad Oed tootasid perearsSahiates (47 aastat). Hooldajate
keskmine vanus oli 45 eluaastat. Mehed olid naisieflel ametialal keskmiselt 8 aastat
nooremad.

Joonis 1.4.Tervishoiutdotajate vanuseline jagunemine, maes’ %)
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10% ] = |
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O Arst o Ode O Hooldaja

Arste oli kdige rohkem vanusegrupis 40-49 (joonist).l Odesid oli kdige rohkem
vanusegrupis 30-39. Hooldajate osakaal oli suuriamugegruppides kuni 24 ja 50-59
eluaastat, olles maksimaalne just viimases, kusteteametialade esindajate arv hakkab
langema.
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2 Arstide palk

Eesti arstide keskmine pdhitunnipalk oli 2007. aastirtsikuus 99 krooni, mis oli 17 krooni

ehk 20% suurem kui 2006. aastal. Samas arstideypdiipalga mediaan oli 81 krooni, mis

naitab, et pooled arstidest teenisid tunnis rohjepooled vahem kui 81 krooni (tabel 2.1).

Kdige kbrgem keskmine pohitunnipalk oli hambarawetjarstiabi- ja muudes asutustes

tootavatel arstidel — vastavalt 117, 116 ja 97 kioKdige madalam keskmine tunnipalk oli

arstidel, kes tootasid perearstiabi- ja taastuasanustes ning kiirabis — vastavalt 90, 85 ja 90

krooni. Haiglates teenisid arstid keskmiselt 93 okrio tunnis. Haigla arstidele maksti

kdrgeimat pohitunnipalka eri- ja hooldushaiglate;ign madalamat piirkondlikes- ja
uldhaiglates (tabel 2.1).

Tabel 2.1.Arstide pohitunnipalk asutuste liikide I6ikes, 182007 (kroonid)

Kasv
Kasv vorreldes vorreldes Protsentiil | Protsentiil | St.
Keskmine 2006.a. 2006.a., % Mediaan 25 75 halve
Arstid kokku 99 17 20% 81 73 105 58
Perearstiabi 9( 20 29% 89 14 102 27
Eriarstiabi 116 21 22% 99 74 133 75
Hambaravi 117 28 31% 87 g3 127 104
Kiirabi 90 17 24% 88 74 100 2b
Taastusravi 85 11 14% g2 63 D8 34
Muud asutused 9 2B 32% 72 654 86 75
Haiglad kokku 93 11 14% 80 75 100 39
Piirkondlikud
haiglad 85 7 10% 77 72 8B 29
Keskhaiglad 103 14 16% 91 15 120 37
Uldhaiglad 88 8 10% 75 75 8B 30
Kohalikud haiglad 91 14 18% 8D 75 100 19
Erihaiglad 141 49 53% 122 95 161 82
Hooldushaiglad 119 a7 66% 76 15 100 104
Taastusravihaiglad 102 4P 71% 101 D5 111 21

Vorreldes 2006. aastaga tousis arstide keskmire kiagi haigla liikide puhul. Kuid kdige

rohkem kasvas pohitunnipalk hooldus- ja taastubeaglates tbotavatel arstidel — vastavalt
66% ja 71%. Kdige vaiksem kasv toimus piirkondliksildhaiglates — 10% (tabel 2.1).

13
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Ambulatoorsetes asutustes to6tavatel arstidel kapaték kdige rohkem hambaravi teenuse
osutajatel ja muudes asutustes to0tavatel arqtrdstavalt 31% ja 32%) ning kdige vahem
taastusraviasutustes tootavatel arstidel (14%).

Arstide tunnipalkade varieeruvus 2007.a. martsis vélga suur — keskmiselt erinesid
pdhitunnipalgad keskmisest 58 krooni. Uks vdimakigeldada palga varieeruvust on
vaadelda detsiile. Esimesse kiimnendikku jadvadiasaid madalamat pohitunnipalka kui 64
krooni, samas viimasesse kumnendikku kuuluvad cartgtenisid rohkem kui 144 krooni
tunnis (joonis 2.1).

Joonis 2.1.Arstide p&hitunnipalga detsiilid, marts 2007 (knab)
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Kdige suurem palga varieeruvus oli sarnaselt eelmisstaga hambaarstidel — 104 krooni

(tabel 2.1). Selle grupi arstidel oli kdige korgéime to6tunni eest makstud palk umbes 1 500
krooni. Esines ka juhuseid, kus hambaarstidele tnakabariigi Valitsuse maarusega
kehtestatud palga alammaéra ehk 21,5 krooni tuigmis.tuleb arvestada, et maksimum- ja
miinimumtunnipalka saavad tavaliselt ainult Uksikargtid ning enamasti mitte regulaarselt,
vaid erandjuhtudel. Uksikud vaga korged ja vagaatamtivaartused ei mdjutanud kiill arstide
keskmist p&hitunnipalga naitajat, aga need elimitiesiiski analtusist kui ekstreemsed
vaartused.

Kuigi viimane arstide palga alammaara puudutavekilvleping sdlmiti 2006. aastal, siis
isegi 2007. aastal leidus arste, kelle palk jaa &bkkulepitud miinimumi - 13% kdigist

14
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arstidest (joonis 2.2). Kdige kérgem keskmine pdtmipalk oli arstidel hambaravi teenust
osutavates asutustes ja nendes asutustes olikadpdiajuvus kbige suurem. Samuti sai suur
osa hambaarstidest alla kokkulepitud miinimumi gigpalka. Asutuse liikide vordluses on
naha, et kdige suurem oli alla alammaara tasustaitdle osakaal muudes asutustes (joonis
2.2).

Joonis 2.2 Alla alammaé&ara tasustatud arstid asutuste liikide [0ikests 2007
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Muidugi tuleb silmas pidada, et erasektoris malstalhti tulemuspalka tooviljakuse ja

resultatiivsuse eest ning haiglates Uletundide lause/66t60 eest. Kdige levinum oli

tbotajatele lisatasu maksmine hambaraviasutustes,ok tavaks maksta lisaks teenindatud
patsientide arvu v&i kuu jooksul Ifpetatud toddesteeSeega lisatasu arvel tdusid
hambaraviasutuste arstide tunnipalgad keskmiseltkrboni vorra. Ka muude asutuste
(diagnostika-, dendusabiasutused ja laborid; Ulddmssutused v.a. perearstid) arstide
tunnipalgad tdusid lisatasude mdjul tunduvalt -kkaselt 30 krooni vorra.

Haiglates tOOtavate arstide tunnipalk oli koos thsadega 28 krooni kdrgem kui

pdhitunnipalk. Kdige rohkem mdojutasid lisatasudnipalka piirkondlikes haiglates, tOstes
seda keskmiselt 39 krooni vorra (tabel 2.2).
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Tabel 2.2.Arstide tunnipalk ja alammaara protsendid, mao@72

Alla alammaéara
Keskmine Alla tasustatud arstid
tunnipalk ilma alammaara (%),
Keskmine | mitteregulaarsete tasustatud | tunnipalk ilma
pohitunnipalk,| lisatasudeta |Erinevus,| Erinevus, arstid (%), | mitteregulaarsete
kroonid kroonid kroonid % pdhitunnipalk] lisatasudeta
Arstid kokku 99 120 21 21 13 10
Perearstiabi 9P 94 4 5 20 15
Eriarstiabi 114 130 13 12 18 17
Hambaravi 117 134 17 15 37 27
Kiirabi 90 97 6 7 15 15
Taastusravi 85 89 5 6 30 23
Muud asutused 97 127 30 31 40 16
Haiglad kokku 93 121 28 30 3 2
Piirkondlikud
haiglad 85 125 39 46 2 0
Keskhaiglad 103 122 19 18 3 3
Uldhaiglad 88 106 18 21 3 2
Kohalikud haiglad 91 96 6 6 8 8
Erihaiglad 141 148 7 5 14 5
Hooldushaiglad 119 131 12 10 15 13
Taastusravihaiglad 102 121 19 19 7 7

Seega, vaadeldes arstide tunnipalka koos lisatgau@ea. mitteregulaarsed lisatasud) voib
vdita, et tervishoiuasutustes oli alla palgakokgpke alammaé&éra tasustatud 10% arstidest
(tabel 2.2).

Juhina tootavate arstide keskmine tunnipalk olir@oki kdrgem kui teistel arstidel (joonis
2.3). Kdige suurem vahe oli haiglates ning muudegustes juhina tootavate arstide ja teiste
arstide palkade vahel — vastavalt 23 ja 76 kroamnis. Koige vaiksem vahe oli
taastusraviasutustes — 5 krooni tunnis. Pereaiasiainstes tootavatel juhtidel ja teistel
arstidel tunnipalgas erinevust ei esinenud.

Perearstiabi-, hambaravi- ja eriarstiabiteenusttavsiies asutustes said juhid keskmiselt
madalamat palka kui teised arstid. Siin tuleb lolkait arvestada, et firma omanikest juhid

saavad tavaliselt osa ettevotte tulust dividendideh joonis 2.7).

2 Tunnipalk ilma mitteregulaarsete lisatasudeta ei \@rreldav eelmisel aastal avaldatud tunnipalgemzs
regulaarsete lisatasudega, kuna sisaldab lisaktaaagetele lisatasudele ka tasu Uletundide jeséhiitoo eest.
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Joonis 2.3.Arstide pohitunnipalk juhi staatuse ja asutugg jargi,
marts 2007 (kroonid)
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Meessoost ja naissoost arstide pdhitunnipalga vahehargatavaid erinevusi. Martsikuus
2007.a. teenisid meesarstid keskmiselt 103 ja reidad7 krooni tunnis. Huvitava faktina
iImnes, et taastusraviasutustes teenisid meesarateém kui naisarstid. Erinevus nende
pohitunnipalga vahel oli 8 krooni (joonis 2.4).

Joonis 2.4 Arstide pohitunnipalk soo ja asutuse liigi jangidrts 2007 (kroonid)
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Kdige suurem oli erinevus muude asutuste meesargtidaisarstide pohitunnipalkade vahel
— 26 krooni. Kdige vaiksem erinevus oli kiirabisault 1 kroon. Keskmiselt kdige rohkem
teenisid meessoost arstid eriarstiabiasutusteSigee kkdhem kiirabis.

Vorreldes arstide ja arst-residentide tunnipalkan@ha, et residendid saavad vaiksemat palka
kui juba Opingud I6petanud arstid (joonis 2.5). rigli&as olid eriarstiabi osutavad asutused,
kus arst-residendid teenisid keskmiselt kdrgemahipalka kui arstid. Eriarstiabiasutuste
residendid said keskmiselt kdrgemat tunnipalkakdigi teiste asutuste residentidest kui ka
arstidest.

Joonis 2.5.Arstide pohitunnipalk arst-residendi staatusesjatase liigi jargi,
marts 2007 (kroonid)
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Vaadates arstide palkasid erialade kaupa tulebidaiat kbige paremini tasustatavad erialad
martsis 2007.a. olid plastika- ja rekonstruktiivkgia ja ortodontia — keskmiselt 161 ja 218
krooni tunnis (lisa 13 tabel 1).

Arstide arvestuslik aastakeskmine kuupalk ilma engijulaarsete lisatasudeta 2007. aastal

19 557. Arstide aastakeskmine kuupalk koos k&sgitdsudegan 20 246 krooni, mis on ligi
2 korda kdrgem 2007.a. | kvartali riigi keskmiskesitopalgast (lisa 12 tabell).
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Joonis 2.6.Arstide kuupalk koos koigi lisatasudega asutugéilimarts 2007 (kroonid)
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Tervishoiu- ja sotsiaalvaldkonna keskmisest brutggst, mis 2007.a. | kvartalis oli

krooni, on arstide kuupalk koos kdigi lisatasudag#es 2,2 korda kérgem.

9351

Eraettevotted maksavad tavaliselt omanikele divdéerKaesolevas analiitisis kasutatakse

tervishoiuteenust osutavate asutuste omanikele tochkisvidendide analiiisimiseks Maksu —
ja Tolliameti andmeid 2006. aasta kohta. 2007.aaastdmed veel puuduvad. Seega tuleb

arvestada, et all toodud andmed peegeldavad aagtsstt situatsiooni ning ei pruugi

kirjeldada téanast olukorda vaga tapselt (jooni3.2.7
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Joonis 2.7. Arstide palk ja oma ettevottes tootavatele omdaikeakstud dividendid
vorreldes Eesti keskmise palgaga (kroonid)
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Taastusravi* Hambaravi* Perearstiabi* Haigla arstid* Muud Eriarstiabi*  Arstid kokku Eesti
asutused* keskmine

* 2006. aasta andmed

AndmeallikasMaksu- ja Tolliamet, 2006.a.

2006. aastal maksid tervishoiuasutused Uhele omlenikeskmiselt dividendidena umbes
8 000 krooni kuus. Juhul, kui omanik tb6tas veeltases arstina, siis tema kogu sissetulek
(palk pluss dividendid) moodustas kuus ligikaudw228 krooni. Kdige kdrgemad dividendid
olid ambulatoorsetes eriarstiabiasutustes — keshtrii9 684 krooni kuus ja kdige madalamad
taastusraviteenuse osutajatel — keskmiselt 2 386nkrkuus. Kiirabis dividende ei maksta,
kuna neid asutusi rahastatakse otse riigi eelarivaside asutuste all on antud juhul enamus
diagnostikateenust osutavad asutused (joonis 2.7).

2006. aastal oli dividendide saajaid umbes 10% @Manikku) kdikidest tervishoiuasutustes
tootavatest arstide’st

FIE-de tuluks on majandustegevuse tulem aasta I3f&svoib oma tulemit kasutada enda
palgana voi investeerida selle ettevdtte tegevuSeetdttu on finantsvahendite kasutamine
FIE-de puhul loomingulisem ja arvestus keerulisem.

% Kokku arstide arv on véetud Tervishoiupersonaleadest , mille tulemused asuvad
http://www.sm.ee/est/HtmIPages/AArstid_arv_eril@806/$file/AArstid_arv_erilala_2006.1.xls
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Analliiisides Maksu- ja Tolliameti andmete pdhjal-BHE2006. aasta tulemit ilmnes, et see
oli keskmiselt 11 018 krooni kuus. Huvitav on tOdeat perearstidest FIE-d said kdige
suuremat tulemit — ligikaudu 15 794 krooni kuusm@h ajal kui teist liiki ambulatoorset
arstiabi osutavad FIE-d said tulemit méarksa ala-&¢ keskmise (joonis 2.8).

Joonis 2.8.Arstide palk ja FIE-de tulem vOrreldes Eesti kesapalgaga (kroonid)
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AndmeallikasMaksu- ja Tolliamet, 2006.a.

Kokkuvdttes vOib Oelda, et FIE-na tOootavate arstsiesetulek oli peaaegu kaks korda
vaiksem kui palgatootajatest arstidel. Siinkohal auline meelde tuletada, et kaesolevas
anallilsis avaldatud kuupalgad on taandatud tajsieédaFIE-de tulem aga mitte. See
tahendab, et FIE-d, kes ei to0ta taistooajagaveadrsellise sissetuleku lihema tédajaga.

Vaadeldes arstide palkasid maakonniti, ilmnes, @gek kdrgemat pohitunnipalka maksti
Jogevamaal. Selles maakonnas oli arstide keskn@ihgumnipalk 118 krooni. Samas kdige
kdrgemat keskmist kuupalka ilma mitteregulaarsetgtdsudeta said arstid Tartus — 20 804
krooni (joonis 2.9 ja lisa 14).
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Joonis 2.9.Arstide palgad maakonniti, marts 2007 (kroonid)
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Kdige madalamat keskmist pdhitunnipalka said arSadremaal ja Raplamaal — vastavalt 79
ja 82 krooni. Samas Raplamaal kompenseeriti madlatynnipalk kérgemate regulaarsete ja

mitteregulaarsete lisatasudega.

Jogevamaa, Vorumaa, Ladnemaa, Tallinna ja LAdnenda arstide keskmine pohitunnipalk
oli keskmisest palgast kdrgem. Teistes maakond&di@svad arstid teenisid keskmisest

madalamat pdhitunnipalka.
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3 Odede palk

Odede keskmine péhitunnipalk moodustas 2007.a. sikéus arstide keskmisest
pdhitunnipalgast 49%, olles 48 krooni (tabel 3Aga kdikide asutuse liikide puhul said 6ed
tle 50% sama liiki asutuses tootavate arstide palyaiksemat kui pool arstide tunnipalgast
teenisid ainult hooldushaiglate (35%), erihaigl@&%) ja ambulatoorsete eriarstiabiasutuste
(43%) Ged.

Odede pdhitunnipalga mediaan oli 44 krooni, migatiiet tapselt pooled td6tajad said palka
rohkem ja pooled vahem kui 44 krooni tunnis. Kedetti kdige kdrgemat pohitunnipalka

said hambaravi- (68 krooni) ja kbige madalamat ttemaviasutustes tootavad ded (44
krooni). Haiglade keskmine palk oli 48 krooni tusinmis on tapselt sama suur kui koéigi
o0dede keskmine palk. Haigladdedel oli kérgeim pémipalk erihaiglates (58 krooni) ja

madalaim uldhaiglates (44 krooni).

Tabel 3.1.0dede pdhitunnipalk asutuste liigiti, marts 20Rd@nid)

Kasv Kasv
vOrreldes| vorreldes Osakaal
2006.a., | 2006.a., Protsentiil| Protsentiil| St. arstide
Keskmine| krooni % Mediaan 25 75 halve palgast
Oed kokku 48 6 15% 44 39 53 14 49%
Perearstiabi 4y 10 27% 46 39 54 14 53%
Eriarstiabi 50 6 15% 45 39 55 19 43%
Hambaravi 69 22 47% 45 39 97 43 58%
Kiirabi 45 7 17% 42 39 48 11 50%
Taastusravi 44 7 20% 41 37 44 16 51%
Muud asutused 50 11 29% 43 37 54 23 52%
Haiglad kokku 48 5 13% 44 40 53 12 52%

Piirkondlikud

haiglad 48 4 10% 44 43 53 8 56%
Keskhaiglad 51 8 17% 46 40 58 15 50%
Uldhaiglad 44 3 7% 40 39 46 10 50%
Kohalikud haiglad 45 7 18% 39 39 47 11 49%
Erihaiglad 58 8 15% 59 40 68 18 41%
Hooldushaiglad 41 4 11% 39 39 45 7 35%
Taastusravihaiglad 50 13 37% 51 45 51 10 49%

Vorreldes eelmise aastaga tbusis 0dede keskmihekpadis haiglaliikides. Kdige rohkem
kasvas pohitunnipalk taastusravihaiglates tootadatedel — 37%. Kdige tagasihoidlikum ol
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kasv Uldhaiglates — 7%. Odede palgatbus j&i seifa tiniglates arstide omale tugevasti alla.
(tabel 2.1 ja 3.1).

Ambulatoorsetes asutustes tootavatel 6dedel nu kagarstidel kasvas pdhitunnipalk kdige

rohkem hambaravi- ja muudes asutustes — 47% ja R@%uures hambaraviasutuste arstidel
kasvas palk aeglasemalt kui seal tb6tavatel ddédtialdes asutustes vastupidi — arstide palk
kasvas kiiremini kui 6dede palk. Ambulatoorsetetasie 6dedel kasvas pohitunnipalk kdige

vahem eriarstiabiasutustes — 15% (tabel 2.1 ja 3.1)

Nii nagu arstidel varieerusid ka ddede palgad p&gines juhuseid, kus 6dedele maksti riigis
kehtestatud miinimumpalka (21,5 kr/tund). Samaskaliddesid, kelle palk ulatus ligi 300

krooni tunnis. Vaga kdrged tunnipalgad esinesidhpselt hambaravi- ja operatsiooniédedel.
Nagu arstide puhul, tuleb siingi arvestada sellegaeed on vaid tksikud naited. Keskmiselt
varieerusid ddede tunnipalgad keskmisest 14 kre@nia. Palgadetsiilid néaitavad, et Uks
kiimnendik ddedest sai tunnipalka alla 38,7 kroanilks kimnendik tle 61 krooni (joonis

3.1).

Joonis 3.1.0dede pdhitunnipalga detsiilid, marts 2007 (krddni
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Kdige suurem varieeruvus palkades oli sarnaselmisel aastaga hambaraviasutustes

t6otavatel ddedel (43 kr/tund) ja kdige vaiksemepededel (14 kr/tund). Vaadeldes erinevaid
haiglaliike selgub, et kdige suurem pdhitunnipalgaeeruvus oli erihaiglates (18 kr/tund) ja
kdige vaiksem hooldushaiglates tootavatel ddedkt/(dnd), (tabel 3.1).
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2007. aasta esimesed kolm kuud kehtis eelnevahlasSimitud kollektiivleping, millega
0dede miinimumpalgaks kehtestati 39 krooni tunfeega uuringukuul kehtisid eelmise aasta
kokkuleppe tingimused. Alates 1. aprillist 2007tekkas kehtima uus palga alammaar,
milleks oli 52,50 krooni tunnis. 2007.a. martsikugaid ainult 5% &dedest eelmises
palgaleppes kehtestatud miinimummaarast (39 krjtaoratialamat pohitunnipalka. Vottes aga
arvesse uue kokkuleppe tingimusi, ilmnes, et 67%dédpohitunnipalk jai alla miinimumi

(joonis 3.2).

Joonis 3.2 Alla alammaé&ara tasustatud ded asutuste liikide 10ikéstsn2007
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O Alla alamméara - 52,5 kr

Samuti nagu arstid, said ka 6ed tervishoiuasutugatasu tulemusliku t66, uletundide ja
Ohtuse/606t00 eest. Koos nimetatud lisatasudegast@aede keskmine tunnipalk 7 krooni
vorra ja alla miinimumi tasustatud ddede osakaafiés 5 %-It 3%-le eelmise kokkuleppe
alammaara jargi (tabel 3.2).
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Tabel 3.2.0dede tunnipalk ja alamaéra protsendid, marts 2007

Alla alammaaral
Keskmine Alla tasustatud 6ed
tunnipalk ilma alammaara (%),
Keskmine | mitteregulaarsete tasustatud 6ed tunnipalk ilma
pBhitunnipalk,| lisatasudety | Erinevus,| Erinevus, (%), mitteregulaarsetg
kroonid kroonid kroonid % pdhitunnipalk| lisatasudeta
Oed kokku 48 55 7 14 5 3
Perearstiabi ay 49 1 3 13 11
Eriarstiabi 50 55 5 10 16 14
Hambaravi 64 73 6 8 19 16
Kiirabi 45 52 7 16 19 0
Taastusravi 44 47 4 9 23 15
Muud asutused 50 55 5 9 9 6
Haiglad kokku 48 56 8 16 1
Piirkondlikud
haiglad 48 60 12 25 0 0
Keskhaiglad 51 56 4 9 1 0
Uldhaiglad 44 49 5 12 1 0
Kohalikud haiglad 45 48 4 8 1 1
Erihaiglad 58 64 6 10 9 4
Hooldushaiglad 41 44 3 7 14 9
Taastusravihaiglag 50 57 7 13 0 0

Kéesoleval aastal oli lisatasude maksmine kdigeaseulikum haiglate ja kiirabi puhul, kus
0ed said keskmiselt pdhitunnipalgale lisaks vasta®ga 7 krooni. Seega vdib Gelda, et
tegelikult oli haiglates alla alammaé&éara tasustddu@Po ja kiirabis 0% oOdedest ja alla uue
alammaara vastavalt 44% ja 55%. Uldiselt, kui votvesse koiki lisatasusid (v.a.
mitteregulaarsed lisatasud), siis alla uues kokkde kehtestatud 52,20 kroonise tunnipalga
maara teenisid ligikaudu pooled koéikidest 6dedidtq] 3.2).

Vaadeldes erinevaid haiglaliike selgub, et lisat@smojul tdusis tunnipalk kdige rohkem
piirkondlikes haiglates tbotavatel ddedel — keslamis2 krooni tunnis.

Oma ametikohal ka juhtiva t60ga tegelevad 6ed &agkmiselt suuremat tunnipalka kui

teised 6ed. Kbdige suurem palgaerinevus oli muudegustes juhina tb6tavate ddede ja
mittejuhtide palkades (32 kr/tund) ning koige véiks perearstiabiasutustes (5 kr/tund).
Udiselt oli ddede puhul juhtide palgaerinevus tsstdedest suurem (erinevus 14 krooni) kui
arstide puhul (erinevus 3 krooni), (joonis 3.3).

4 Tunnipalk ilma mitteregulaarsete lisatasudeta ei \@rreldav eelmisel aastal avaldatud tunnipalgemzs
regulaarsete lisatasudega, kuna sisaldab lisaktaaagetele lisatasudele ka tasu Uletundide jeséhiitoo eest.
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Joonis 3.3.0dede pdhitunnipalk juhi staatuse ja asutuse;jéigji,
marts 2007 (kroonid)
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Huvitava faktina ilmnes, et 6dede keskmine pohitpaik ei soltunud wldiselt soost.
Sugudevahelised palgaerinevused ilmnevad siis,vadata meessoost ja naissoost 6dede
palkasid erinevates asutuse liikides. Perearstiaiarstiabi- ja kiirabiasutustes té6tavad
meessoost 6ed said madalamat pdhitunnipalka kuieneaissoost kolleegid (joonis 3.4).

Joonis 3.4.0dede pdhitunnipalk soo ja asutuse liigi jargiri:m&2007 (kroonid)
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Haiglate ja muude asutuste meesded teenisid keskmosikem, kui naisbed. Kdige vaiksem

erinevus oli kiirabis — ainult 1 kroon.

Vaadates 0dede palkasid erialade kaupa tuleb naqieid kdige kdrgemat pdohitunnipalka
2007. aasta martsis said radioloogia-, operatsiganierviseded — keskmiselt 61, 58 ja 57
krooni tunnis (lisa 13 tabel 2).

Odede arvestuslik aastakeskmine kuupalk ilma reii@iaarsete lisatasudeta 2007. aastal
8 894 krooni. Odede aastakeskmine kuupalk koosi k§atasudegan 9 178 krooni, mis on
1 144 krooni madalam 2007.a. | kvartali riigi kesgest brutopalgast (joonis 3.5).

Joonis 3.5.0dede kuupalk koos kdikide lisatasudega asutiigit, Imarts 2007 (kroonid)
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Tervishoiu- ja sotsiaalvaldkonna keskmine brutopalls 2007.a. | kvartalis oli 9 351 krooni,
on peaaegu vordne 6dede kuupalgaga koos kdicasigdega

Kdige kbrgemat pdhitunnipalka said Tallinna teresfasutustes tbéétavad 6ed — 53 krooni.
Tallinna 6ed teenisid ka kdige kdrgemat kuupalkaailmitteregulaarsete lisatasudeta (9 614
krooni) ja koos kdikidega lisatasudega (9 995 kipdjoonis 3.6 ja lisa 14).
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Joonis 3.6.0dede palgad maakonniti, méarts 2007 (kroonid)
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Kdige madalamat keskmist pohitunnipalka maksti, magu eelmine aastagi, 6dedele Ida-
Viirumaal — 41 krooni. Samas nende keskmine turnkikasvas vorreldes eelmise aastaga 10-
ne krooni vorra. Selle piirkonna 0ed teenisid kaigkd madalamat kuupalka, ilma
mitteregulaarsete lisatasudeta 7 106 ja koos kéiksditasudega 7 334 krooni kuus.

Uheski maakonnas ei tletanud ddede keskmine kuuipgilkeskmist.

Alljargnevalt kasitleme eraldi kiirabitehnikute gal] sest 2007. aastal s6lmitud
tervishoiutootajate tunnipalga alammaééra kollelgping hélmas ka selle eriala t66tajaid.
Kokkuleppe kohaselt peab kiirabitehnikute palgaratedr tdusma 2007. aasta jooksul 42

kroonini tunnis.

2007. aasta martsis oli kiirabitehnikute keskmid@ifunnipalk 36 krooni. Koos lisatasudega
(v.a. mitteregulaarsed lisatasud) oli nende turkigd krooni. PShitunnipalga jargi oli alla
kokkulepitud miinimumi tasustatud 66% kiirabitehumi&st. Kui votta arvesse ka lisatasud (v.a.
mitteregulaarne) siis alla 42 krooni tunnis tasustatottajate osakaal langeb 35%-le. Nende
arvestuslik aastakeskmine kuupalk ilma mitteregskste lisatasudetan 2007. aastal 7 392

krooni ja_koos koigi lisatasude@a675 krooni.
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Viimases kollektiiviepingus olid eraldi mainitud Kervishoiuteenuse osutamisega seotud

spetsialistid, kelleks kokkuleppe mdistes on bidisim#ud, fisioterapeutid, tegevusterapeutid
ja radioloogiatehnikud. Nende tunnipalga alammé&irak aprillist 2007.a. kehtestati 52,50
krooni. Tabelist 3.3 on nadha, et ainult radiolotg/mikute keskmine pdhitunnipalk tletas
kehtestatud miinimumi.

Tabel 3.3. Tervishoiuteenuse osutamisega seotud spetsialistichnipalk ja alamaara
protsendid, marts 2007 (kroonid)

Keskmine
tunnipalk ilma Kuupalk ilma Kuupalk
Keskmine mitteregulaarsete St. | mitteregulaarsete | koos kdigi
pdhitunnipalk | lisatasudeta Mediaan halve| lisatasudeta lisatasudega
Bioanaluutik, laborant 4y 53 42| 15 8 688 9 374
Liikumisravi spetsialist
fusioterapeut 4y 52 441 14 8 926 8 851
Radioloogiatehnik 79 102 80| 25 14 363 16 762
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4 Hooldajate palk

Hooldajate hulka kuuluvad abibed, hooldustédtajad hpmbaarsti assistendid. Hooldajate
keskmine pdhitunnipalk oli 2007. aasta martsis 280ki. (tabel 4.1). Kdige k&rgem
hooldajate keskmine pdhitunnipalk oli hamba- jaepestiabiasutustes (vastavalt 38 ja 35
krooni) ning kéige madalam muudes asutustes (de&tthae, dendusabiasutused ja laborid;
uldarstidabiasutused v.a. perearstid) — 28 krooni.

Hooldajate pdhitunnipalk moodustas martsis 2005tahakeskmiselt 58% 6dede palgast.
Kdige vaiksem vahe 6dede ja hooldajate palkadelva@h@erearstiabiasutustes — abiddede
palk moodustas 73% 0dede palgast. Ning kdige suyralkade erinevus oli erihaiglates
(tabel 4.1).

Tabel 4.1.Hooldajate pdhitunnipalk asutuste liikide I6ikegirts 2007 (kroonid)

Kasv Kasv

vorreldes| vorreldes Osakaal

2006.a.,| 2006.a., Protsentiil| Protsentiil| St. O6dede

Keskmine| krooni % Mediaan 25 75 halve | palgast

Hooldajad kokku 28 3 12% 26 23 31 7 58%
Perearstiabi 3b 10 39% 36 23 41 12 73%
Eriarstiabi 34 9 36% 26 23 44 14 68%
Hambaravi 34 9 31% 35 30 46 12 56%
Taastusravi 38 4 12% 34 27 35 7 75%
Muud asutused 2B 3 14% 24 23 24 9 55%
Haiglad kokku 27 3 11% 26 23 29 5 56%

Piirkondlikud

haiglad 27 2 8% 26 24 29 4 57%
Keskhaiglad 30 5 21% 27 23 35 7 58%
Uldhaiglad 24 1 4% 23 23 25 3 56%
Kohalikud haiglad 24 2 8% 23 23 23 3 54%
Erihaiglad 30 4 14% 32 26 34 4 53%
Hooldushaiglad 26 2 10% 25 23 28 4 62%
Taastusravihaiglag 31 10 47% 31 30 34 4 62%

Haiglates tootavate hooldajate keskmine pohitunkipgdi madalam kdikide hooldajate
keskmisest — 27 krooni tunnis. Taastusravihaiglatedksti hooldajatele keskmiselt kdige
kdrgemat pohitunnipalka vorreldes teiste haiglkidega — 31 krooni. Siin toimus ka kdige
suurem kasv hooldajate palgas vorreldes eelmisegaas- 47%. Kdige vahem kasvasid
pohitunnipalgad piirkondlikes ja kohalikes haigkatemdlemas 8%.
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Hooldajate pdhitunnipalga mediaan oli 26 kroonis méitab, et tapselt pooled tootajatest said
alla ja pooled ule selle maéara. Kdige rohkem erth@®hitunnipalgad eriarstiabiasutustes
tootavatel hooldajatel — keskmiselt 14 krooni keslast. Kdige vaiksem erinevus palkades
oli uld- ja kohalikes haiglates tootavatel hooldela Keskmiselt varieerusid koikide
tervishoiuasutuste hooldajate tunnipalgad keskmigdgooni. Uks kiimnendik hooldajatest
sai kdrgemat pohitunnipalka kui 35 krooni (jooni%)4

Joonis 4.1.Hooldajate pohitunnipalga detsiilid, marts 200 @nid)
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Alates aprillist 2007.a. kehtib hooldustddtajatielevishoiutodtajate kollektiiviepingu kohaselt

tunnipalga alammaar 29 krooni. Seni kokkulepitudinfmum oli 23 krooni tunnis.

Palgauuringu andmed néitavad, et Uksikutel juhtwedefaidetud hooldajate puhul 2007.a.
martsis ka eelmise leppe tingimusi. Haiglas todesta hooldajatest oli 1% ja
hambaraviasutuste assistentidest 2% tasustatuchi@ienummaara (joonis 4.2).

32



Tervishoiutdotajate tunnipalk martsis 2007

Joonis. 4.2 Alla alammaara tasustatud hooldajad asutuste liikitke$dimarts 2007
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Lahtudes uue lepingu tingimustest, vdib konstatleeret iga tervishoiuasutuse liigi puhul
esineb juhuseid, kus hooldajatele makstakse aHer@$nise miinimummaara. Martsis 2007.
aastal jai 67% hooldustootajate pdhitunnipalk @akrooni (joonis 4.2). Kdige suurem ol
alla miinimummaara tasustatud hooldajate osakaalide® asutustes (80%) ja haiglates
(71%). Siinkohal on jalle oluline meeles pidada,ueiring viidi labi Uks kuu enne uue

kokkuleppe joustumist.

Tervishoiuasutustes to6tavad hooldajad saavad satreastidele ja ddedele tihti lisatasusid.
Koos lisatasudega tulemusliku t66, Uletundide jau$#/66t00 eest oli hooldajate tunnipalk 4
krooni vOrra kérgem kui pdhitunnipalk. Kdige suulat lisatasusid (v.a. mitteregulaarsed
lisatasud) makstakse piirkondlikes haiglates — 6okr tunnis. Jargnevad taastusravi- ja
kohalikud haiglad, mis maksavad hooldajate pohitasale lisaks keskmiselt 5 krooni (tabel

4.2).
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Tabel. 4.2.Hooldajate tunnipalk ja alammaéra protsendid, n206¥

Alla alammaarz

D

Keskmine Alla tasustatud
tunnipalk ilma alammaara | hooldajad (%),

Keskmine | mitteregulaarsete tasustatud | tunnipalk ilma
pohitunnipalk,| lisatasudeta |Erinevus, Erinevus, hooldajad (%)| mitteregulaarset

kroonid kroonid kroonid % pbdhitunnipalk| lisatasudeta
Hooldajad kokku 28 32 4 16 1 1
Perearstiabi 3p 35 0 0 0 0
Eriarstiabi 34 35 1 3 2 2
Hambaravi 34 42 4 10 2 2
Taastusravi 3 34 2 5 0 1
Muud asutused 28 31 3 12 10 0
Haiglad kokku 27 32 5 17 1 1

Piirkondlikud

haiglad 27 34 6 24 1 0
Keskhaiglad 30 32 2 8 2 2
Uldhaiglad 24 28 3 12 0 0
Kohalikud haiglad 24 29 5 21 0 0
Erihaiglad 30 35 4 15 0 0
Hooldushaiglad 26 28 3 10 7 3
Taastusravihaiglag 31 36 5 15 0 0
Hooldajate arvestuslik aastakeskmine kuupalk ilm#tenegulaarsete lisatasudetan

2007. aasta 5 324 krooni ja aastakeskmine kuupzdk kdigi lisatasudegan 5 480 (lisa 12

tabel 1). Vorreldes seda 2007. aasta | kvartadi keskmise palgaga ilmneb, et hooldajate

palk on ligi 1,9 korda madalam. Tervishoiu- ja sadtsaldkonna keskmisest on hooldajate

palk 1,7 korda madalam.

° Tunnipalk ilma mitteregulaarsete lisatasudeta ei \@rreldav eelmisel aastal avaldatud tunnipalgemzs
regulaarsete lisatasudega, kuna sisaldab lisaktaaagetele lisatasudele ka tasu Uletundide jeséhiitoo eest.
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Joonis 4.3.Hooldajate kuupalk koos kdigi lisatasudega asulig®,
marts 2007 (kroonid)
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Maakondade vordluses oli hooldajatel kdige kdrgevhipnnipalk Vorumaal — 30 krooni
tunnis. Koige korgemad keskmised kuupalgad koosgikdisatasudega ja ilma
mitteregulaarsete lisatasudeta olid hooldajatel tuBar kellele kompenseeriti madalad
pohitunnipalgad erinevate lisatasudega. Sarnanatsivbon ilmnes ka Harjumaal (joonis 4.4).
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Joonis 4.4.Hooldajate palgad maakonniti, marts 2007 (kroonid)
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Raplamaa hooldajatel olid kbige madalamad pohipaigad, samas selle maakonna
hooldajad said lisatasusid, mis tfstis nende kwapaigikaudu maakondade keskmisele

tasemele.
Keskmisest palgast kdrgemat tunnipalka said hoatajnult neljas maakonnas vdi linnas:
Vorumaal, Tallinnas, Tartumaal ja Polvamaal. Eraleeelmisest aastast ei olnud sellel aastal

pohitunnipalga varieeruvus maakonniti vaga drastili
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Jareldused

Kéesolevas anallitsis kirjeldatud uuring viidi 1&8i07. aasta martsikuu kohta. Sellel ajal
kehtis veel eelmine 23. septembril 2004. aastamgdt tervishoiutdotajate tunnipalga
alamaara kollektiivleping, milles satestati tingsed 2005. ja 2006. aasta palkadele.
Uuringukuul, 2007.a. martsis, said enamus tervigiidiajatest kbrgemat pdhitunnipalka, kui
2006. aastaks kehtestatud alammaar. Samas suweltepgishoiutdotajatest olid palgad
madalamad kui 2007.a. aprillist kehtima hakanuddum@énimummaarad.

Martsis 2007. aastal olid kbige paremini tasutapldstika- ja rekonstruktiivkirurgia ja
ortodontia arstide erialad ning radioloogia-, opgo®ni- ja terviseddede erialad.

Anallisist voib jareldada, et tervishoiutottajaggelikud palgad voivad kaesolevas tekstis
esitatud andmetest siiski mdnevorra erineda jarghpéhjustel:

Esiteks, tuleb silmas pidada, et keskmisest ollalisg&rgemaid tunnipalku teeniti enamasti
madala tookoormuse korral. Keskmise kuupalga amsel aga lahtuti tunnipalgast
sOltumata sellest, kui mitme tunni eest kuus gellisnipalka teeniti. Seega tuleb arvestada, et
aastakeskmine kuupalk on tinglik néaitaja ning e shmastatav tb6tajatele tegelikult valja
makstud palgaga.

Teiseks, kuna 2007 a. martsis oli vorreldes téistedega rohkem t66tunde (176 tundi) aga
moned asutused maksid to6tajatele kindlat kuupettkapalka keskmise kuu eest (168 tundi),
siis voivad olla mdned tunnitasud moonutatud. Sesgdige vaadelda tunnitasusid véaikese
vahemikuga.
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Lisa 1

Tabel 1. Tervishoiutdotajate ametikohtade arv asutuse kigietiala ja lepingu liigi jargi,

marts 2007
O
5 - = 3
s 5 3 s 2
+— @© — — «© >S5
5 @ 3 g 2 2 =) ]
] @ e = % o (] o
) = G X P S T i~
o L T - >
=
Kokku 926 865 1023 120 103 116 3474 6627
Arst Tdolepinguga 729 627 895 99 73 103 3332 5858
Toovotulepinguga 46 182 33 21 24 10 142 458
FIE-d 151 56 95 0 6 3 0 311
Kokku 986 530 93 275 172 243 6095 8394
Ade Toodlepinguga 956 472 88 254 163 225 6062 8220
Toovotulepinguga 30 58 5 21 9 12 33 168
FIE-d 0 0 0 0 0 6 0 6
. Kokku 13 47 224 0 84 11 3906 4285
Hooldaja T
Todlepinguga 13 46 220 0 78 11 3845 4213
Toovotulepinguga 0 1 4 0 6 0 61 72
Tervishoiuteenuse ., 41 137 557 115 191 56 1029 2126
osutamisega soetud__
spetsialist Todlepinguga 39 127 546 105 176 44 1003 2040
TOovotulepinguga 2 10 11 10 15 12 26 86
Kokku 1966 1579 1897 510 550 426 14504 21432
Kokku Toolepinguga 1737 1272 1749 458 490 383 14242 20331
Toovbtulepinguga 78 251 53 52 54 34 262 784
FIE-d 151 56 95 0 6 9 0 317

Tabel 2. Arstide ja 6dede ametikohad asutuse liigi ja lepihigi jargi, marts 2007 (%)

Arst Ode
ToHOVOtU- ToH6VOtu-
Kokku Toolepinguga lepinguga FIE-d | Kokku Toé6lepinguga lepinguga FIE-d
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
Kokku 100 88 7 5 100 98 2 0
Perearstiabi 100 79 5 16 100 97 3 0
Eriarstiabi 100 72 21 6 100 89 11 0
Hambaravi 100 87 3 9 100 95 5 0
Kiirabi 100 83 18 0 100 92 8 0
Taastusravi 100 71 23 6 100 95 5 0
Muud asutused 100 89 9 3 100 93 5 2
Haigla 100 96 4 0 100 99 1 0
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Lisa 2

Tabel 1.Tervishoiutdotajate ametikohad asutuse liigi ja taheejargi, mérts 2007 (%)

2 3 E g 2 <

D = = o 0 ko] ° 2

s ¢ 2 £ 3 32 =2 %

< g £ < T =0 T <

[a w I [
Kokku 9 7 9 2 3 2 68 100
Arst 14 13 15 2 2 2 52 100
Ode 12 6 1 3 2 3 73 100
Hooldaja 0 1 5 0 2 0 91 100
Tervishoiuteenuse osutamisega
soetud spetsialist 2 6 26 5 9 3 48 100
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Tabel 1.Haiglate tervishoiutdotajate ametikohad ametigagla liigi jargi, mérts 2007

©
ER T = g
S 2§ £ £ g £ 4
5 < g 7 E g = 3
s 3 = 2 S 5 8 X
Kokku 1717 969 519 17 72 92 88 3474
Arst Todlepinguga 1678 948 455 15 68 81 87 3332
Toovotulepinguga 39 21 64 2 4 11 1 142
Kokku 2736 1868 1031 33 178 109 140 6095
Ode Toolepinguga 2728 1865 1014 32 176 109 138 6062
Toovotulepinguga 8 3 17 1 2 0 2 33
Kokku 1984 879 688 46 176 46 87 3906
Hooldaja Toolepinguga 1930 879 685 43 175 46 87 3845
Toovotulepinguga 54 0 3 3 1 0 0 61
Tervishoiuteenuse Kokku 473 198 236 50 29 8 35 1029
osutamisega soetud Toolepinguga 471 184 235 42 28 8 35 1003
spetsialist To6vHtulepinguga 2 14 1 8 1 0 0 26
Kokku 6910 3914 2474 146 455 255 350 14504
Kokku Toolepinguga 6807 3876 2389 132 447 244 347 14242
ToOvotulepinguga 103 38 85 14 8 11 3 262

Tabel 2. Haiglate tervishoiutdotajate ametikohad haiglgi libikes, marts 2007 (%)
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Kokku 48 27 17 1 3 2 2 100
Arst 49 28 15 0 2 3 3 100
Ode 45 31 17 1 3 2 2 100
Hooldaja 51 23 18 1 5 1 2 100
Tervishoiuteenuse
osutamisega
soetud spetsialist 46 19 23 5 3 1 3 100




Lisa 4

Tabel 1. Tervishoiutdotajate ametikohad asutuse liigi, aal@tia soo jargi,

marts 2007
o
k<! 5 = 0
g g 3 S 2 o
2 & g 3 3 7 > 2
() © e = % = ] ()
o = a X P S T ™~
a w T [ 5
S
Kokku 926 865 1023 120 103 116 3474 6 627
Arst Mees 79 238 134 41 18 26 1057 1593
Naine 847 627 889 79 85 90 2417 5034
Kokku 986 530 93 275 172 243 6095 8394
Ode Mees 5 19 0 48 3 5 69 149
Naine 981 511 93 227 169 238 6 026 8 245
Kokku 13 47 224 0 84 11 3906 4285
Hooldaja Mees 1 0 3 0 0 1 199 204
Naine 12 47 221 0 84 10 3707 4081
Tervishoiuteenuse  Kokku 41 137 557 115 191 56 1029 2126
osutamisega soetud Mees 0 18 16 96 23 1 150 304
spetsialist Naine 41 119 541 19 168 55 879 1822
Kokku 1966 1579 1897 510 550 426 14504 21432
Kokku Mees 85 275 153 185 44 33 1475 2250
Naine 1881 1 304 1744 325 506 393 13029 19182
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Tabel 1.Arstide ametikohad eriala ja soo jargi, marts 2007

Kokku Mees Naine
arv (%) arv (%) arv (%)
Kokku 6 627 100 1593 24 5034 76
torakaalkirurg 10 100 9 90 1 10
uroloog 61 100 52 85 9 15
kardiovaskulaarkirurg 38 100 29 76 9 24
neurokirurg 21 100 16 76 5 24
plastika- ja rekonstruktiivkirurg 8 100 6 75 2 25
tldkirurg 242 100 177 73 65 27
ortopeed 176 100 112 64 64 36
kliinilise farmakoloogia arst 2 100 1 50 1 50
lastekirurg 20 100 10 50 10 50
patoloog 44 100 19 43 25 57
onkoloog (kiiritus- ja keemiaravi) 64 100 27 42 37 58
anestesioloogia ja intensiivravi arst 348 100 145 42 203 58
radioloog 282 100 101 36 181 64
gastroenteroloog 51 100 17 33 34 67
kardioloog 194 100 64 33 130 67
Uldarst 323 100 105 33 218 67
erakorralise meditsiini arst 236 100 75 32 161 68
nefroloog 33 100 10 30 23 70
psthhiaater 239 100 71 30 168 70
suu, ndo- ja IGuakirurg 32 100 9 28 23 72
otorinolariingoloog 140 100 37 26 103 74
pulmonoloog 83 100 19 23 64 77
sisehaiguste arst 160 100 33 21 127 79
flisiaatria ja taastusravi arst 154 100 31 20 123 80
neuroloog 162 100 32 20 130 80
infektsioonihaiguste arst 41 100 8 20 33 80
tootervishoiu arst 68 100 13 19 55 81
reumatoloog 53 100 10 19 43 81
oftalmoloog 192 100 35 18 157 82
endokrinoloog 62 100 9 15 53 85
dermatoveneroloog 105 100 14 13 91 87
hambaarst 1175 100 146 12 1029 88
laboratoorse meditsiini arst 160 100 19 12 141 88
hematoloog 35 100 4 11 31 89
siinnitusabi ja glinekoloogia arst 373 100 33 9 340 91
perearst 896 100 73 8 823 92
ortodont 61 100 4 7 57 93
pediaater 278 100 18 6 260 94
kliinilise geneetika arst 4 100 0 0 4 100
muu eriala arst 1 100 0 0 1 100
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Lisa 6

Tabel 1.0dede ametikohad eriala ja soo jargi, marts 2007

Kokku Mees Naine

arv (%) arv (%) arv (%)
Kokku 8 394 100 149 2 8 245 98
velsker 14 100 2 14 12 86
erakorralise meditsiini dde 655 100 68 587 90
tervisedde 11 100 1 9 10 91
tootervishoiubde 37 100 2 35 95
taastusravitde 329 100 12 317 96
anestesioloogia ja intensiivravi 6de 504 100 13 914 97
intensiividde 368 100 7 2 361 98
psithhiaatriadde 284 100 5 2 279 98
radioloogiadde 363 100 5 1 358 99
pulmonoloogiadde 90 100 1 1 89 99
onkoloogiadde 114 100 1 1 113 929
Uldéde 3661 100 25 1 3636 99
operatsiooni6de 329 100 2 327 99
lastedde 232 100 1 0 231 100
peredde 787 100 3 0 784 100
ammaemad 374 100 1 0 373 100
diabeedidde 9 100 0 0 9 100
kodudde 25 100 0 0 25 100
kooli6de 164 100 0 0 164 100
nakkustfrjebde 44 100 0 44 100
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Tabel 1. Tervishoiuteenuse osutamisega seotud spetsialmtidtikohad eriala ja soo
jargi, marts 2007

Kokku Mees Naine
arv (%) arv (%) arv (%)
Kokku 2126 100 304 14 1822 86
bioanaliiitik, laborant 584 100 15 3 569 97
radioloogiatehnik 13 100 2 15 11 85
hambaravidode, hambatehnik 618 100 17 3 601 97
likumisravi spetsialist, flsioterapeut 457 100 39 9 418 91
parameedik, kiirabitehnik 241 100 219 91 22 9
proviisor 45 100 3 7 42 93
farmatseut 17 100 0 0 17 100
psihholoog 106 100 9 8 97 92
logopeed 45 100 0 0 45 100
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Lisa 8

Tabel 1.Juhid ja arst-residendid ametiala ja asutusejéigji, marts 2007

o
e = = 3
S 5 3 g E <
2 7 g 3 3 2 =) e
[ ® e = % - @ o
‘G_) = ] X @ S I X
a L T - -]
S
Kokku 926 865 1023 120 103 116 3474 6627
Arst Juht 382 88 247 3 20 19 371 1130
Resident 27 26 21 2 0 4 458 538
Sde Kokku 986 530 93 275 172 243 6095 8394
Juht 4 17 1 2 13 8 215 260
Hooldaia Kokku 13 47 224 0 84 11 3906 4285
! Juht 0 1 0 0 0 0 0 1
Tervishoiuteenuse K okky 41 137 557 115 191 56 1029 2126
osutamlsega soetud
spetsialist Juht 0 2 7 0 0 1 26 36
K oKku Kokku 1966 1579 1897 510 550 426 14504 21432
Juht 386 108 255 5 33 28 612 1427
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Lisa 9

Tabel 1.Tervishoiutdotajate ametikohad maakonna ja amgtagp, marts 2007

Tervishoiuteenuse
osutamisega soetud

Arst Ode Hooldaja spetsialist Kokku
Kokku 6 627 8 394 4 285 2126 21432
Tallinn 2788 3522 1715 692 8717
Harjumaa 197 221 62 88 568
Hiiumaa 32 29 11 10 82
Ida-Virumaa 464 736 202 198 1600
Jogevamaa 118 112 66 38 334
Jarvamaa 101 133 55 32 321
Laanemaa 111 126 87 87 411
Laane-Virumaa 189 253 99 39 580
Pdlvamaa 86 119 55 25 285
Parnumaa 350 536 249 244 1379
Raplamaa 89 127 50 30 296
Saaremaa 117 166 96 36 415
Tartu 1444 1634 1050 385 4513
Tartumaa 78 57 42 18 195
Valgamaa 106 138 57 44 345
Viljandimaa 219 316 274 93 902
Vérumaa 138 169 115 67 489
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Lisa 10

Tabel 1. Tervishoiutdotajate keskmine vanus ameti jargi,tsap07

— — ]
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Kokku 50 51 45 42 54 52 47 47
Arst Mees 48 51 41 38 57 51 45 46
Naine 50 51 46 44 53 53 47 48
Kokku 46 45 42 37 45 49 43 43
Ode Mees 47 37 — 31 38 35 34 34
Naine 46 46 42 39 45 49 43 43
Kokku 56 48 41 — 48 53 46 45
Hooldaja Mees - 28 - - 44 38 38
Naine 54 48 41 — 48 54 46 46
Tervishoiuteenuse ~ Kokku 49 43 43 36 43 34 43 42
osutamisega soetud Mees - 43 43 38 42 42 41
spetsialist Naine 49 43 43 28 43 34 43 43
Kokku 48 48 44 38 46 48 44 45
Kokku Mees 48 50 41 36 47 48 43 44
Naine 48 48 44 40 46 48 45 45
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Lisa 11

Tabel 1.Tervishoiutdotajate pohitunnipalga statistika,
marts 2007 (kroonid)

Tervishoiuteenuse
osutamisega seotudHooldaja,

Arst Ode Kiirabitehnik spetsialistid abidde
Keskmine 99 48 37 50 28
Mediaan 81 44 36 43 26
Mood 75 39 30 39 23
Protsentiil 25 73 39 31 39 23
Protsentiil 75 105 53 42 54 31
Protsentiil 95 193 71 46 93 40
St. halve 58 14 6 21 7
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Lisa 12

Tabel 1. Tervishoiutdotajate keskmised palgad,

marts 2007 (kroonid)

Keskmine tunnipalk

Kuupalk ilma

ilma mitteregulaarsete mitteregulaarsete Kuupalk koos kdigi

P&hitunnipalk lisatasudety kroonid lisatasudeta lisatasudega
Arstid kokku 99 120 19 557 20 246
Perearstiabi 90 94 15 842 16 159
Eriarstiabi 116 130 21 159 21 480
Hambaravi 117 134 22 410 22 807
Kiirabi 90 97 16 222 16 383
Taastusravi 85 89 14 994 15 053
Muud asutused 97 127 19 900 20 115
Haiglad kokku 93 121 19517 20481
Piirkondlikud
haiglad 85 125 19 885 20 952
Keskhaiglad 103 122 19774 20 123
Uldhaiglad 88 106 17 323 19 332
Kohalikud haiglad 91 96 15 760 16 695
Erihaiglad 141 148 23786 24 766
Hooldushaiglad 119 131 21572 21 946
Taastusravihaiglad 102 121 20 410 20 410
Oed kokku 48 55 8 894 9178
Perearstiabi a7 49 8212 8 346
Eriarstiabi 50 55 9 008 9191
Hambaravi 68 73 12 037 12 354
Kiirabi 45 52 8 702 8 743
Taastusravi 44 47 7 902 7 906
Muud asutused 50 55 8 956 9108
Haiglad kokku 48 56 8 986 9325
Piirkondlikud
haiglad 48 60 9 466 9905
Keskhaiglad 51 56 9 039 9180
Uldhaiglad 44 49 8 026 8 476
Kohalikud haiglad 45 48 7877 8 344
Erihaiglad 58 64 9 846 10 096
Hooldushaiglad 41 44 7 362 7747
Taastusravihaiglad 50 57 9 497 9634
Hooldajad kokku 28 32 5322 5480
Perearstiabi 35 35 5844 5905
Eriarstiabi 34 35 5904 6 078
Hambaravi 38 42 6 915 7 027
Taastusravi 33 34 5728 5728
Muud asutused 28 31 5081 5204
Haiglad kokku 27 32 5215 5379

6 Tunnipalk ilma mitteregulaarsete lisatasudeta eidrreldav eelmisel aastal avaldatud regulaarse
tunnipalgaga, kuna sisaldab lisaks regulaarsesgltabudele ka tasud Uletundide ja dhtuse/66tdd ees
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Piirkondlikud
haiglad

Keskhaiglad
Uldhaiglad
Kohalikud haiglad
Erihaiglad
Hooldushaiglad
Taastusravihaiglad

27
30
24
24
30
26
31

34
32
28
29
35
28
36

5425
5336
4583
4 884
5759
4739
5 986

5581
5450
4788
5307
5907
4991
6 013
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Lisa 13

Tabel 1. Tervishoiuasutuste arstide pohitunnipalk erialgpgrde 16ikes,
marts 2007 (kroonid)

Eriala Pdhitunnipalk
ortodonti; plastika ja rekonstruktiivkirurg; radioloogia; suu, né- ja Iduakirurgiz 12E-21¢
hambaravi; oftalmoloogia; kardioloogistinnitusabi ja giinekoloogia; uroloa 10E5-111

anestesioloogia ja intensiivravi; endokrinoloogjastroenteroloogia; ortopeec reumatoloogia
tootervishoid 97-102

dermatoveneroloogia; lastekirurgia; nefroloogiajna&irurgia; otorinolariingoloog;
uldkirurgia 92-96

erakorraline meditsiil neuroloogia;onkoloogia (Kiirit.- ja keemiaravi); peremeditsiin; tlde =~ 85-91

fUsiaatria ja taastusravi; hematoloogia; laborateaneditsiin; pulmonoloogia; psiihhiaarti
sisehaigused 83-84

kliiniline geneetika; pediaatria 69-82

Tabel 2. Tervishoiuasutuste ddede pohitunnipalk eriala gambikes,
marts 2007 (kroonid)

Eriala P&hitunnipalk
anestesioloogia ja intensiivravi; operatsioonidendadioloogia; tervisedenc 57-61
peremeditsiin; mmaemmandt 48-55
erakorraline meditsiin; diabeedifendus; tootervigholdéendu 46-47
fusiaatria ja taastusravi; laste6endus; onkoloqugéhhiaatri 44-45
koolidendus; kodudendus; pulmonoloogia 41-43
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Tabel 1. Tervishoiutdotajate palk maakonniti,
marts 2007 (kroonid)

Kuupalk ilma

Kuupalk koos kdigi

P&hitunnipalk mitteregulaarsete lisatasudeta lisatasudega
Arst Ode Hooldaja Arst Ode  Hooldaja Arst Oddooldaja
Kokku 99 48 28 19557 8894 5322 20 246 9178 5480
Tallinn 106 53 30 20634 9613 5528 21 453 9995 5722
Harjumaa 91 47 27 16 373 8679 5643 16 705 8 981 5700
Hiiumaa 85 42 26 17 088 8285 4 604 17 088 8 553 4617
Ida-Virumaa 94 41 25 17094 7107 4 598 17572 7 334 4 969
Jégevamaa 118 43 25 19699 7 353 4 425 20525 8021 4 975
Jarvamaa 91 42 26 16 149 7599 4 638 19 808 8 819 5221
Laanemaa 110 47 28 19 255 8482 5291 19597 9212 5654
Laane-Virumaa 100 47 27 18 795 8644 5172 21185 8782 5508
P6lvamaa 89 46 28 15350 7696 4618 17 693 8 755 5558
Parnumaa 93 44 28 18 106 7 694 4799 18 198 7 750 4 825
Raplamaa 82 47 24 18 312 9418 4920 18 577 9 346 5123
Saaremaa 79 43 25 16 121 7580 4610 16 527 7 696 4 649
Tartu 93 48 27 20804 9512 5722 21 048 9615 5761
Tartumaa 87 42 28 15031 7323 5284 15120 7 437 5284
Valgamaa 87 43 26 15863 7 609 4 756 16 244 7729 4 756
Viljandimaa 84 42 25 15756 7 852 4 832 15824 7 864 4842
Vérumaa 111 52 30 18 977 8441 4 899 21 605 8 720 4 989
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